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 Centre Régional des Métiers de l’Education et de la Formation  Région Tanger-Tétouan-Al-Hoceima         

REVENU 
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AO N° 03/CRMEFTTH/2020
OBJET : Jardinage, entretien et maintenance des espaces verts du siège du centre régional des métiers de l’éducation et de la formation de Tanger-Tétouan-

Al-Hoceima et de ses antennes de Tétouan et Larache en vue de conclure un marché reconductible, en lot unique

Charges sociales (7)=21,09%*(6)

PRESTATIONS

SALAIRE 
JOURNALIER

(SMIG horaire *8h)

(1)

NBRE DE 
JOURS DE 
TRAVAIL

(2)

SALAIRE 
ANNUEL 

INDIVIDUEL

(3)=(1)*(2)

CONGE ANNUEL
MONTANT 
ANNUEL/ 

AGENT

18 jours

JOURS FERIES
MONTANT 

ANNUEL/ AGENT

12 jours

(5)=(Salaire 
6,40% 4,11% 1,05% 7,93% 1,60%

1

Jardinage, entretien et maintenance 
des espaces verts du siège du 
centre régional des métiers de 

l’éducation et de la formation de 
Tanger-Tétouan-Al-Hoceima et de 
ses antennes de Tétouan et Larache 

8 heures de service)

300              4   

(*)Cette rubrique doit être d’une valeur positive 

TOTAL HT

MARGE 
BENEFICIAIRE 

(*)

(6)=(3)+(4)+(5) (6)+(7)
ANNUELLE 

(1) (3)=(1)*(2)
(4)=(Salaire 

journalier*18)

(5)=(Salaire 
journalier*12)


